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RECONHECIDA COMO DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL:Lei No. 601/59

Identificacao

OSC: Associacao Evangélica “Lar de Betania”

Servigco: Servico de Acolhimento Institucional para
Pessoas Idosas - |ILPI - |Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos.

Termo de Colaboracao: 13/2017
Pubico Alvo: Idosos

Periodo: 01/01/2019 a 30/04/2019
Meta Pactuada: 43

NUMERO DE ATENDIDOS: 43

Janeiro/19 Fevereiro/19 Marc¢o/19  Abril/19

43 44 43 43




A) ACOES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO
DO OBJETO, DEVENDO O EVENTUAL CUMPRIMENTO
PARCIAL SER DEVIDAMENTE JUSTIFICADO.

Dimensao do Trabalho Técnico — Operativo

Realizamos o planejamento e organizagdo das atividades, conforme
descrito no plano, para atingirmos a totalidade dos idosos.

Elaboramos relatérios mensais para a comprovagdo do atendimento e
seu desenvolvimento, visando buscar objetivos propostos e as necessidades
dos idosos. Alimentamos o PIA conforme a demanda para termos sempre
atualizadas as informacfes e acontecimentos com os atendidos.

Sob a coordenagdo do CREAS e ILPIs realizamos quinzenalmente
reunides para discussdes de casos que demandam acompanhamento mais
especifico, conforme a necessidade.

Dimensao do Trabalho com o usuario

Foram desenvolvidas oficinas ocupacionais, ludicas, lazer, artistica e
cultural, com o objetivo de trabalhar: socializagdo, criatividade, autonomia,
memoria, atencdo, coordenacdo motora global / fina, reconhecimento de
nameros, visdo o6culo manual, expressdo de pensamentos e sentimentos,
percepcdo corporal, estimulacdo tatil, informacdes e atualidades, raciocinio
l6gico, auto estima, protagonismo, auto valorizacdo, habilidades manuais,
lateralidade, auto confianga e nogao temporal/ espacial.

Para o processo de institucionalizagcéo, realizamos visitas domiciliares,
estudos e acompanhamento de casos, conforme necessario.

Dimensao do Trabalho com a familia

Bimestralmente foram feitas reunides com os familiares/ pessoas de
referéncia, visando expor as atividades / necessidades da instituicdo e o
fortalecimento de vinculos.



Dimensao do Trabalho no territério

Buscamos garantir o atendimento prioritario dentro do servico. Também
desempenhamos atividades externas para reconhecimento de territorio e
mudanca de contexto.

B)DEMONSTRACAO DO ALCANCE DAS METAS,
APRESENTANDO UM COMPARATIVO DAS METAS
PROPOSTAS COM OS RESULTADOS ALCANCADOS

Metas:

Meses Meta Atendimento
Janeiro 43 43
Fevereiro 43 44
Marco 43 43
Abril 43 43

A meta foi alcancada conforme a demanda do CREAS/ILPIs, ap0s
estudos de casos/reunifes. A equipe técnica prioriza a capacidade dos
usuarios para a execucao das atividades propostas, observando assim, uma
melhora ou manutencgéo significativa da qualidade de vida no dia a dia dos
idosos.

C) DOCUMENTACAO DE COMPROVACAO DO CUMPRIMENTO
DO OBJETO E REALIZACAO DAS ACOES, COMO FICHAS DE
INSCRICAO, LISTAS DE PRESENCA, FOTOS E VIDEOS OU OUTROS
CONFORME O CASO.




Oficina Ludica: lazer

Atividades externas no territorio



Atividades externas no territorio

Atividades externas no territorio



Oficina Artistica — artesanato

Oficina Ludica: atividade laboral e jogos



Oficina Ludica: expressiva



Oficina Ludica: criatividade



Oficina Ocupacional: auto - cuidado

Sao José do Rio Preto, 15 de Maio de 2019.



